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Hyva muistaa ja tietda

Yhteystiedot: Keskuspalvelu ry:n osoite on PL 1233, 00101 Helsinki. Askelvihkotila-
ukset ja tulokaskansiot: sdhkopostiosoite aal@aal.fi tai Marjo puh. 040-533 4090.
Ryhmaluettelomuutokset: otsikolla Web-muutokset osoitteeseen aal @aal .fi.
WWW - sivut osoitteessa www.aal.fi

Kaikki maksut maksetaan tilille SAMPO 800015-71173393 / maksun saaja AAL.
Maksettaessa tulee ilmoittaa maksun aihe, esim. ryhmatuki, lehti (pdf-lehti), askelvi-
hot ym. Varsinkin jos maksatte juhlien ruokia tai kuljetuksia, niin kirjoittakaa kuka
maksaa ja mita.

Kaikki tdssé lendessa julkaistut kirjoitukset ovat kirjoittajan omia
nakemyksida, eivatka valttamatta edusta AAL :n kantaa asioista.

Toimitus (eli Liisa) pidattad oikeuden sille lahetettyjen kirjoitusten muokkaukseen ja
paatokseen niiden julkaisemisesta. Oulun viikonlopusta kirjoitti Sari, Dr.Philista 4 as-
keleen apuna kirjoitti Jupe, organisaatiosta A-P ja runon lahetti Marjo.

AAL on ottanut tiedottamisessa kayttoon sahkodpostilistan. Jos haluat saa-
da omaan sahkopostiisi tiedotteita tulevista aal-tapahtumista, kirjaudu
sahkopostilistalle ndin: mene www.aal.fi nettisivulle. Valitse vasemmasta
palkista Yhteystiedot ja kirjoita Liity sdhkopostilistalle —ruutuun oma sah-
k6postiosoitteesi, ja paina LIITY. Niin se kay!



AAL keskuspalvelun toimintasuunnitelma vuodelle 2007 eli vallan keikaus

AAL-toiminnan tulee tukea kaikkien jasenten paranemista sairaan perheen aiheutta-
mista vaaristymista kaytoksessaan. Jotkut sairastavat ylivastuullisuutta ja suoritta-
mista, toiset alivastuullisuutta ja riippuvuutta. Meidan tulee oppia kantamaan vas-
tuumme omasta kaytbéksestamme. Samoin me kaikki olemme yhdessa vastuussa
Suomen AAL:n toiminnasta.

Jos ajattelemme, etta meille on valittu toimikunta, joka hoitaa asiat eikd meidan tar-
vitse, me jatkamme sairastamista, emmeka tue toistemme paranemista.

Uusi organisaatio

Toimikunta kumoaa vallan, joka sille on keskittynyt. Palautamme vallan ryhmille. Ve-
takaa syvaan henkea, ja tuntekaa vallan mahti suonissanne. Tuntekaa vastuun pai-
no hartioillanne. Ottakaa vastaan ylpeys siita, etta te voitte tehdd omia ratkaisuitan-
ne. Te suoriudutte uusista tehtavista!

Pyrimme lisddmaan tiedonvalitystd koko maan ryhmien valill&, niin ettéd kaikki mah-
dolliset hyvat ideat tulevat kiertoon eika ruutia tarvitse keksia uudelleen. Valtakunnal-
liset vilkkonloput saavat ryhmat jarjestaa sellaisiksi kuin haluavat. Kukin ryhmé on it-
sendinen. Tiedotamme kaikista ryhmien jarjestamista tilaisuuksista muille, jos ryhma
toivoo niin.

Yhtenaisyyspalaveri eli rynmien palveluedustajien ja koko AAL:n kokous paattaa
toiminnallemme tarkeista asioista.

Toimikunta on yha olemassa ja auttaa. Neuvoen, tietoja valittaen, tiedottaen, talou-
dellisen tuen antaen ja olemalla virallinen taho jos sellaista tarvitaan. Palveluedusta-
jat ja sahkdpostilistan halukkaat otetaan mukaan toimikunnan tyéskentelyyn. Toimi-
kunnan keskustelut tapahtumien jarjestamisesta jne. keskustelupalstalla ovat kaikki-
en nahtavilla.

Uusi toimikunta valitaan yhtenaisyyspalaverissa. Nelja henkil6d uhraa nimettomyy-
tensé ja ilmoittaa henkildtietonsa yhdistysrekisteriin AAL-hallituksena. Tehtéavia toi-
mikunnassa ovat Pj. kokoukset koolle, esityslistat; Sihteeri; Nettisivujen paivitys ja
ryhmaéluettelon yllapito; Tapahtumavastaava; Tilien hoito; AAL-sahkopostiin vastaa-
minen; Kirjallisuuden lahettaminen; AAL-lehden kokoaminen ja taitto; AAL-lehden
monistaminen ja postitus; Maailmanpalvelun yhdyshenkild. Toimikunnassa oltava 4-8
henkea.

Kesaviikko pidetadn Jumijarvella perheille 9.-15.7.2007 ja vain aikuisille 16.-18.7.07,
mutta vain, mikali jokaiselle paivalle 10ytyy vastuuryhma.

Isot kirjat saapuvat Suomeen ja ryhmien saataville 20-vuotisjuhliin.
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Ison kirjan suomennus: noin 20 henkeé on ilmoittautunut suomennustyéryhméaan. AP
toimii tydryhman ensimmaisena koollekutsujana ja myos edustajana koko maailman
yhteis66n (ACA WSO), ACA edustaja tulee vaihtumaan, silla AP on erovuoroinen.
Kirja on kdannettava kokonaisuudessaan samanlaisena kuin se nyt on, sanoo ACA.

Tyoryhma paattaa itse toimintatavoistaan yhtenaisyyspalaverin evastyksen mukaan.

Toimikunta paatti korvata kdantamistydryhman matkakulut 6 kokousta/v ja mahdolli-
set tarvikkeet tarpeen mukaan.

20 v. juhlien jarjestelyista
- Tommi Hellsten on varmistanut osallistumisensa juhlapuhujaksi.
- tarjotaan 5 min. puheenvuoroa NA, AA, AL-Anon ja Ala-Teen -yhteisolle
- juhlabussi kulkee

Nettisivut jatkavat ansiokasta toimintaansa. Nettikeskustelu www.aal.fi on koko ajan
lisdnnyt suosiotaan. Kirjautuneita jasenia on jo satoja.

AAL keskuspalvelun paapalveluelin palauttaa toimintavallan ryhmille. Luovumme
kaytadnnosta, jossa koko maan aal-toiminnan vastuu on jadnyt muutaman ihmisen
kannettavaksi.

Kehotamme jokaista ottamaan vastaan jonkun yhteisen palvelutehtavan. Vastuun
kantaminen tarjoaa paranemismahdollisuuden. Anna eteenpain sitd apua mita olet
saanut!

Kuluneesta, kasvattavasta vuodesta kiittden, pj. Liisa

Tama toimintasuunnitelma on ehdotus, jota yhtenaisyyspalaveri 22.4.07 Kalliolassa
tulee kasittelemaan. Tervetuloa esittimaan oma ndkemyksesi!



Organisaatiomme = Vallan ja tekemisen jako

Hei AAL:laiset! (Sanoisin muuten Alkkarit, mutta kun se on ainakin néin Oululaisen
nakokulmasta vahan lilan alushousumainen nimitys.. ; ) Sain tehtavakseni kirjoitella
vahan tarkemmin AAL:n 12 perinteeseen ja kasitteeseen perustuvasta palvelusys-
teemistd, joka on kaytossa AAL:ssa maailmanlaajuisesti. USA:ssa systeemi on ollut
jo pitkaan kaytossa ja esimerkiksi Ruotsissa sama systeemi on otettu kayttdon vahan
aikaa sitten.

Toimikunta piti Oulussa kokouksen 17.3.2007, jossa tama systeemi esiteltiin.
Kokouksen tuloksena toimikunta paatti esitella kyseisenlaisen toimintatavan yhtenai-
syyspalaverissa 2007. Tarkoituksena on ottaa tam& Suomessa uudentyyppinen,
mutta maailmalla jo vuosikymmenien ajan testattu systeemi kaytt6on pikimmiten.
Aluksi valotan muutamia ongelmia nykyisessa toiminnassa:

-Ryhmat eivat ole aktiivisessa roolissa, vaan aloitteet ja toiminta paatetaan kaytan-
ndssa toimikunnan sisaisesti

-Kaikki toimikunnan jasenet eivat ole aktiivisesti mukana toiminnassa, vaan suurin
osa toiminnasta kasautuu parin ihmisen harteille

-Tiedonkulku ryhmistéa toimikunnalle ja painvastoin ei ole systemaattisesti hoidettua
ja nainollen koko maan laajuinen ryhmaomatunto ei paése esille paatéstenteossa,
eivatka ryhmien ongelmat useinkaan kantaudu ylipadnsa toimikunnan korviin
-Ryhméaomatuntoa ei haeta asioiden kasittelyssa maanlaajuisesti, vaan yleensa
asiat kasittelee toimikunta sisdisesti muutaman ihmisen ndkemysten perusteella
-Yhtenaisyyspalaverissa on liian vahan aikaa asioiden perusteelliseen lapikaymi-
seen, eivatka siihen osallistujat ole valmistautuneet asioiden lapikdymiseen, mista
johtuen mitd&n kovin isoja ja tarkeita asioita ei saada palaverissa paatettya ryhma-
omatunnon periaatteen mukaisesti

AAL:n palvelusysteemin muoto

AAL:n 12 kasitteeseen perustuvassa toimintamallissa pienin yksikkdé on ryhma.
Ryhma pitaa itsenéisesti asiakokouksia ja paattaa niissa omista asioistaan. Mikaan
toinen ryhma tai toimikunta ei voi antaa ryhmalle maarayksia tai kaskyja - se on tay-
sin itsenainen. Palvelusysteemia kuvataan usein ns. karjellaan seisovalla kolmiolla,
jossa ylin valta on juuri ryhmilla - kaikki muut toimielimet ja kokoukset ovat vain ryh-
mien noyria palvelijoita, ne eivat hallinnoi tai maaraile.

Valtuustokokous eli yhtenaisyyspalaveri

Valtuustokokous on viikonlopun mittainen tapahtuma. Kokoukseen osallistuu

yksi palveluedustaja jokaisesta ryhmasta, joka sellaisen haluaa kokoukseen
l&hettdd. AAL-ryhma on itsendinen, joten minkaanlaista velvoitetta kokoukseen osal-
listumiseen ei ole. Jos ryhma kuitenkin haluaa osallistua maanlaajuisen ryhmaoma-
tunnon muodostamiseen, se voi tehda sen palveluedustajansa tai taman varahenki-
|6n valitykselld. Lisaksi kokoukseen osallistuu AAL toimikunta, johon kuuluu talla het-



kella 8 henkil6d. Nainollen paikalla on maksimissaan 34 henkil6a, jotka kasittelevéat
valtuustokokoukseen tuotuja asioita.

Kaytdnndssa asiat kulkeutuvat kokoukseen mm. seuraavilla tavoilla:
-Palveluedustajat kuulostelevat ryhmissa ja ryhnmien asiakokouksissa esiin tulevia
ongelmia ja l&hettavat niihin liittyen kannanottopyyntoja AAL toimikunnalle. Mikali
toimikunnalla ei ole kaytossaan kokemusta tai muuta valmista vastausta ongelmaan,
siirretadn asian kasittely seuraavaan valtuustokokoukseen

-Yksittaiset AAL:n jasenetkin voivat l&ahettdd kysymyksia toimikunnalle, jolloin ne ka-
sitelladn samalla tavalla kuin palveluedustajien lahettamat kysymykset
-Toimikunnan jasenet havaitsevat itse toimiessaan ongelmia, jotka vaativat laajem-
man ryhmaomatunnon kannanottoa

-Ryhmien palveluedustajat voivat kutsua alkuvuodesta koolle ryhmissaan asiakoko-
uksia, joiden tarkoituksena on keskustella olisiko ryhmilléa valtuustokokoukseen lahe-
tettavaksi asioita

Nama kysymykset ja asiat joita toimikunta on vuoden mittaan kasitellyt ja koonnut,
l&hetetd&n maaliskuun alussa evastemateriaalin kera ryhmien palveluedustajille, jot-
ka kerkeavat talla tavoin tutustua asioihin jo hyvissa ajoin. Palveluedustajat voivat
hakea asioihin kantaa esimerkiksi kutsumalla koolle asiakokouksen, jossa ryhma voi
koettaa muodostaa ryhmaomatuntoa asioihin liittyen. On kuitenkin huomattava, ettei
palveluedustajan ole tarkoitus olla ryhméansa sanansaattaja, vaan han on taysin va-
paa muodostamaan kaikista asioista oman mielipiteensa - tietysti rynmaomatunnon
siivittdmana.

Valtuustokokouksessa edustajat ja toimikuntalaiset jakaantuvat pienempiin tydpajoi-
hin, joissa he hakevat ryhm&omatunnon &anta kasiteltaviin asioihin. Taman tyosken-
telyn jalkeen, seuraavana paivana pidetaan viela yhteinen kokous, jossa kaikki pal-
veluedustajat ja toimikuntalaiset ovat mukana. Tassa kokouksessa asiat kaydaan
viela kertaalleen lavitse, kuulostellen onko koko valtuustokokouksen yhteinen ryh-
maomatunto samaa mielta tyépajan kanssa.

Nain jokaiseen kasiteltdvaan asiaan ollaan saatu lopulta melko laajan ihmisryhméan
konsensus: Ensin ryhman palveluedustajat ovat pureksineet asioita ryhmissaan ja
l&hettaneet toimikunnale kysymyksen, sitten toimikunta on kasitellyt asioita keske-
naan, mahdollisesti viela ryhmien palveluedustajat ovat vieneet valtuustokokouksen
asialistan ryhmien asiakokouksiin, sitten valtuustokokouksen ty6pajat ovat asioita
pohtineet ja lopuksi viela koko valtuusto+toimikunta tekevét yhteisen paatoksen.

On selvaa, ettda taméa on merkittdva parannus nykyiseen toimintatapaan.

Kasiteltavat asiat saattavat olla esimerkiksi seuraavanlaisia: Mita tarkoittaa nimetto-
myys? Onko kaikkien AAL:n jasenten oltava aina anonyymeja, vai koskeeko tama
vain julkisuudessa esiintymista? Miten tulokas kannattaa ottaa vastaan rynmassa?
Voiko tai kannattaako miehen toimia tukihenkilona naiselle?



Valtuustokokouksessa syntyneet vastaukset eivat ole maarayksia. Ne ovat ainoas-
taan suosituksia, joiden muodostamiseen on osallistunut laajamittainen ryhmittyma
AAL:n jasenia palvelysysteemin eri tasoilla. Tietysti valtuustokokouksessa kasitellaan
my0ds kaytannon asioita, joita voi olla esimerkiksi: Otetaanko ACA WSO:n logo kayt-
toon Suomessa? Uusien kdannosten/kirjallisuuden tekeminen. Ja niin edelleen..

AAL toimikunta

Toimikunta ei ole johtoryhma tai hallitus, vaan AAL-ryhmien valitsema ryhma ihmisia,
joille on annettu vastuu ja valta kaytdnnon asioiden hoitamisesta. Naméa kaytannon
asiat ovat juuri niita, jotka ryhméat ovat edustajiensa ja valtuustokokouksen valityksel-
|& tuoneet toimikunnan tehtaviksi. Taytyy muistaa, etté toimikunta koostuu tavallisista
AAL:n jasenistd, jotka tekevat palvelutyotdan palkatta ja vapaaehtoisesti. Myds toi-
mikuntalaisten taytyy pitaa huolta omasta hyvinvoinnistaan, eika ole tarkoituksenmu-
kaista tyollistaa toimikuntaa siina méaarin, etta jotkut sen jasenista oireilisivat
esimerkiksi tyonarkomanialla ja suorittamisella palvelutehtavissaan.

Sama koskee tietysti myds ryhmien palveluedustajia. Ryhmat valitsevat vapaasti it-
selleen sopivan palveluedustajan, joka toimii siind méaarin aktiivisesti kuin hanen
henkil6kohtainen tilanteensa ja voimavaransa sallivat. Palveluedustajaa valitessa
olisi hyva valita myo6s varahenkild, joka voisi osallistua valtuustokokoukseen tilanteen
niin vaatiessa.

Vaikka tallainen 12 kasitteen mukainen palvelusysteemi saattaa akkiseltdéan tuntua
vaativammalta kuin nykyisenkaltainen systeemi, jossa millekaan toimielimelle ei ole
maaritelty vakiintuneita toimintatapoja, ei yksittisten henkildiden tydméaara lisdanny
kaytdnnodssa juurikaan. Taman palvelusysteemin hienoutena on se, ettd se aktivoi
ryhmia osallistumaan koko maata koskevien asioiden hoitoon - sen sijaan etta ryh-
mat olisivat passiivisia ja muutama toimikuntalainen ottaisi ylihuolehtivan laheisriip-
puvaisen roolin suorittaen huokaillen ylisuurta tyétaakkaansa.

Toinen selked hienous on ryhmaomatunnon hakeminen kaikilla palvelun tasoilla lo-
pulliseksi auktoriteetiksi - kuten toinen perinteemme kertoo.

Toimikunnan tydmaara lisaantyy ainoastaan niilta osin, etta se valmistelee ja lahet-
taa ryhmien palveluedustajille valtuustokokouksen asialistan evastyksineen viimeis-
taan kuukautta ennen kokousta. Lisdksi ensimmaista kokousta varten taytyy suunni-
tella valtuustokokousviikonlopun ty6jarjestys. Toimikunnan sisdinen tyojako tulee
myds tdsmentymaan niin, etta jokaisella sen jasenelld on selkeammin vastuu oman
tonttinsa hoitamisesta. Ryhmien toiminnan osalta mikd&n ei muutu, mutta ryhmien
palveluedustajat saavat olla hieman enemman yhteyksissa toimikuntaan - varsinkin
valtuustokokousta edeltavina kuukausina.

A-P



AAL 20-VUOTISJUHLA

Helsingissa Kalliolan kansanopistossa, Sturenkatu 11, 21.4.07

klo 11 AAL Juhlabussi Kuopio - Jyvaskyla - Helsinki saapuu. Saamme keittoa.
klo 12 Talkoovaki paikalle!

Klo 13-14 Tiedostustilaisuus suurelle yleisolle ja tiedotusvalineille, paikalla
Petteri, Paivi ja Heny.
14 Diaesitys eli yksi aal-selviytymiskertomus: Teurastajatyton tarina, Riitta

Aulassa nukketeatteriesitys klo 16
Kuvataide-palaverihuone kaytettavissa non-stop 14-17, ja yhteinen purkutilai-
suus klo 17.

klo 14-18 Palaverit. Mahdollisuus kayttaa MLL lastenhoitajia.

klo 14 perinne
kummitoiminta
12. askel

klo 15  tulokaspalaveri
hylatyksi tulemisen pelko
6. askel

klo 16 naiset ja seksuaalisuus
héapea
valinnainen askel

klo 18 AAL 20-VUOTISJUHLA

siirrymme juhlasaliin. Juontajat Petteri ja Ulla.

JUHLAILLALLINEN
KAHVIT ja SYNTTARIKAKKU ja onnittelulaulu

Ohjelmassa Tommy Hellstenin juhlapuhe, aal-kuoro, yhteenveto AAL:std Suo-
messa, muisteluksia matkan varrelta, lauluesityksia, toipumisohjelmaa suo-
meksi ja savoksi.

noin 21.30 - 01.00 Karaoke-tanssit, dj. Sari & dj. Teemu



Tuokaa juhliin omia herkkujanne!
Joensuusta tulee karjalanpiirakoita, Karjaalta suklaakakkua.

Omaa suosikki-tanssimusiikkia voi tuoda cd:lla tai muistitikulla.

Juhlissa on tarjolla palvelutehtavia keittiossé, koristelemisessa, jarjestelyissa
ja infopisteella.

Ruokaliput ja kyydit:

Ruokaliput 2 vk etukateen tilille maksettuna 2 E, juhlassa ostettuna 5 E.

AAL juhlabussi Kuopio — Helsinki — Kuopio 25 E. Yopymismahdollisuus pe-la
ybksi Kuopiossa. IImoittautuminen Eija p. 050-929 4548 iltaisin 18-20.

Kyydit ja ruuat maksetaan aal-tilile SAMPO 800015-71173393, mielellaan ryh-
man yhteinen maksu. IiImoita selkeéasti nimesi ja maksun aihe.

Majoitus:

17 henkea mahtuu ilmoittautumisjarjestyksessé Espoon Kolmperaan, 10E/y0.
lIm. aal@aal.fi.

Ava-hotellissa Karstulantie 6, www.ava.fi p. 09-774751 on yopymasséa AAL-
porukkaa. Hinta on 22 E/yd/henki. My6és Cumulus-hotelli Olympia on l&hist6ll&.

Stadion hostellissa www.stadionhostel.fi p. 09-477 8480 on petipaikka 22-16
E/lyd/henki.
Nama paikat ovat kavelyetaisyydella Kalliolasta.

AAL:n "lIso kirja" tulee 20-vuotisjuhliin!

Englanninkielinen AAL:n perusteos Adult Children: Alcoholic/Dysfunctional Families
tulee USA:sta myyntiin 20-vuotisjuhliin. Toivomme mahdollisimman lunastavan ti-
laamansa kirjan juhlassa. Hinta noin 18 euroa kappale. Jos ette itse paase juhlaan,
pyytakaa ryhmatovereitanne tuomaan kirja teille, etta valttaisitte Suomen postitusku-
lut. Tama 580-sivuinen kirja sisaltad kokouskaytantoihin liittyvat asiat, askeleet, pe-
rinteet ja palvelukasikirjan. Kirjassa on myods kehyskertomukset askeliin, kuten Suo-
messa nykyisin kaytdssa olevassa kirjassa. Suunnitelmissa on myds tdman kirjan
suomennos. Jos haluat osallistua suomennostydhon, ilmoita kiinnostuksesi AAL toi-
mikunnalle aal@aal.fi. Mikali sin& tai ryhmanne haluatte tilata itsellenne tdman kirjan,
lAhettakaa osoitteeseen aal@aal.fi tilaajan tiedot ja kappalemé&ara.
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Ty0, joka kannatti tehda — Dr. Phil neljannen askeleen apuna

Tulin AAL:&an mukaan noin vuosi sitten. Koko elama tuntui olevan yhta sekamels-
kaa, en osannut nauraa aidosti, enka muutenkaan ollut yhteydessa omiin tunteisiini.
Tunteet olivat jamahténeet paikoilleen: tunsin lahinn& ahdistusta, vasymysta tai "en
mitaan”. Halusin todella kovasti tehda asioilleni jotain itse, ymmartaa mista elamas-
sani todella on kysymys. Halusin paasta omalla kohdallani selvyyteen kaikesta.
Ryhma&an tuleminen ja eristaytymisen kierteen katkaiseminen olivat minulle iso, mut-
ta loppujen lopuksi helppo paatds ajan ollessa kypsa. Ajattelin, etta nyt mennéaan
loppuun asti kun télle tielle kerran on lahdetty.

Kuljeskelin Anttilan kirjaosaston ohi jouluna 2005 ja silmiini osui amerikkalaisen Phil-
lip Calvin McGraw'n kirja Pida huolta itsestasi (Self Matters). Silmailin kirjaa hetken
ja tunsin, etta tdma kirja minun taytyy saada. Se kiinnosti heti. Kirja vaikutti selkealta,
perusteelliselta ja ennen kaikkea henkilokohtaiselta. Ajatus jai muhimaan.
Paasiaisviikolla sain vihdoin kirjastosta tiedon, etta kymmenennella sijalla ollut va-
raukseni oli edennyt siihen vaiheeseen, ettd saisin lukea uutuuskirjaa seuraavat kak-
si vilkkoa. Kotisohvalle paastyani aloin lukea ja pillahdin jo ensimmaisen luvun aika-
na vuolaaseen itkuun. Tunsin ensimmaisté kertaa, ettd joku todella ymmarsi minun
tilanteeni ja osasi auttaa. En halunnut paastaa irti kirjasta. Paatin lukea koko opuk-
sen kuuden paivan paasidisvapaani aikana ja linnoittauduin makuuhuoneeseemme
omaan rauhaani. Omapainen paatokseni ei miellyttdnyt avovaimoani ja jouduin lopul-
ta myontamaan, etta kirjan lapikayminen vaatisi jonkin verran pitemman ajan kuin
kuusi paivaa. Paatin ostaa kirjan itselleni. Arvelin, ettd tehtavineen péaivineen kahlai-
sin kirjan lapi kuukaudessa tai korkeintaan kahdessa. Nyt [ahes vuoden p&éasta voin
sanoa, etta olen loppusuoralla.

Pida huolta itsestasi —kirjan tehtavien pitkdjanteinen ja perusteellinen tekeminen on
uskoakseni ylivoimaisesti merkittavin yksittdinen tekijd omassa toipumisessani. Tein
tehtavia tyo- ja koulupaivan jalkeen, lomalla, junassa ja viikonloppuina. Sanat "your
pain may serve as a fuel in your quest for change” eli “tuskasi voi toimia polttoainee-
na matkallasi muutokseen” kannustivat minua monena hetkené kirjan &areen tehta-
vid tekemaan, vaikka luovuttaminen ja makaamaan jadminen houkuttelivat suuresti.
Jokainen tehtéava vaati keskittymista ja kipeidenkin muistojen kohtaamista, mika oli
minulle masentuneelle ja ahdistuneelle vaikeaa muulloinkin kuin keséhelteella. Joka
Ikisen tehtavan jalkeen tunsin kuitenkin oloni kirkkaaksi ja onnistuneeksi, ja nain jal-
keenpain ajatellen on todella hyva, etta muutos tapahtui hiukan hitaammin kuin kuu-
dessa paivassa paasiaisena. Ja on sita paitsi mukavaa elda edelleen parisuhteessa.

Dr. Philina paremmin tunnettu Kirjailija kertoo kirjan alussa omasta henkilokohtaises-
ta matkastaan kohti aitoa minuutta; han kutsuukin kirjaansa osuvasti kartaksi minuu-
teen. Pidin siita, kuinka kirjassa ensin erittain selvasti kerrotaan mista on kysymys,
mit&a aiotaan tehda ja miksi, seka siita, ettéa kaikki lupaukset ainakin minun kohdallani
lunastettiin. Kysymykset ovat tarkkaan suunnattuja ja ajatuksia herattavia.
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Ensin selvitetddn niin sanotut ulkoiset tekijat, joita ovat ratkaisevat hetket, kriittiset
valinnat ja erilaiset elamaan vaikuttaneet avainhenkil6t. Sitten siirrytaan sisaisiin teki-
joihin, joihin lukeutuvat mm. sisdainen eli ajatuspuhe, automaattiset ajatukset ja kun-
kin mukanaan kantamat leimat. Lopuksi, perusteellisen mindkuvan tutkimisen jal-
keen, tehdaan yhteenveto kaikesta tyosta ja vedetaan yhteydet ulkoisten ja sisaisten
tekijoiden valille.

Nain minulle paljastui erittdin selkeasti se osa minua, joka kehittyi seurauksena esi-
merkiksi jostain voimakkaasta lapsuudenkokemuksesta. Toisaalta sain selville, mitka
osat elamastani ovat aidointa minua ja mité osia aidosta itsesténi olen tukahduttanut
ja haluaisin tuoda esille saadakseni elamani tasapainoon. Parasta aikaa teen yh-
teenvetoa kaikesta selvittamastani ja samalla teen ja toteutan suunnitelmia uuden,
aidon elaméani elamista varten. Minuun virtaa aivan uudenlaista energiaa ja tyystin
uudella tavalla — voin rehellisesti sanoa innostuneeni elamasta jalleen.

Eras taman suuren tyon lapikaymisen hyotyja on kohdallani ollut muistojen henkiin
heradminen. Vuosi sitten en oikein paassyt muistoihini kiinni ja mennyt elaméani tun-
tui kuin usvaiselta unelta. Syvasukellukset omaan historiaan ja kokemusmaailmaan
toivat takaisin omat tunteet, omat muistot ja oman elaman. NyKkyisin tunnen elamani
omakseni, mutta jatkan edelleen tyota pitddkseni kurssin kohdallaan. Ihmekd tuo jos
asiat eivat yhtakkia paivanselviksi muutu, kun takana on vuosikausien kokemus ja
tottumus toisenlaisesta elamasta. Ja tarkemmin ajatellen tarkeinta taitaa olla se, etta
olen tullut tietoiseksi omasta vallastani vaikuttaa kurssiini.

Huomasin ajautuneeni elaméan, jossa paatarkoituksena oli olla aiheuttamatta hairio-
td — olla harmiton, sovinnainen nyokyttelija. Otin parhaani mukaan ohjat omiin kasiini:
Menin juuri avovaimoni suostumuksesta kihloihin ja olen vaihtamassa urani, asuin-
paikkani ja elaméantyylini sellaisiksi, jotka todella tuntuvat oikeilta. Jotkut ihmiset ko-
kevat paatokseni jostain syysta uhkaksi itselleen ja ovat yrittdneet saada minut py-
symaan lestissani. Onneksi on ollut kuitenkin enemman niité, jotka ovat ilahtuneet
uudesta maaratietoisuudestani ja jotka ovat saaneet omaankin elamaansa virtaa
kuultuaan ratkaisuistani tai oltuaan tekemisissa kanssani. Se kannustaa ehdottomas-
ti eteenpain valitsemallani tiell&.

Toivon kaikille, jotka jaksoivat lukea pitkdn kertomukseni loppuun, onnea, iloa ja nau-
rua matkanne varrelle. Kiitos puheenvuorosta.

Jukka-Pekka
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Kutsumme Teidét taten Suomen AAL ryhmien vuosikokoukseen el

Yhtenaisyyspalaveriin 22.4.2007

Kalliolassa, Helsingissa klo 11-14.

Ryhmien sanoman saattaminen ja sen edesauttaminen

kokouksen avaus
laillisuus ja paatosvaltaisuus
kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, poytakirjan tarkastajat ja aantenlaskijat
esityslistan hyvaksyminen
toimikunnan kuulumiset: vuoden 2006 toimintakertomus
taloustilanne: tilintarkastuskertomus. Tili- ja vastuuvapauden myéntaminen edelli-
selle hallitukselle
7. tilintarkastajien valitseminen
8. Palvelusysteemi — alustus.
9. Toimintasuunnitelma vuodelle 2007: Valta ja vastuu takaisin ryhmille!
10. Uuden toimikunnan valitseminen. Nyt Anu, AP 2003, Ulla, Veijo 2004, Paivi,
Marjo 2005, Mikko, Rami, Liisa, Tommi, Sakke, Mauri 2006. Virallinen yhdistysrekis-
teriin ilmoitettu hallitus ollut Veijo, Anu, Liisa ja Marjo. Toimikunnassa oltava 4-8 hen-
ked.
Pj. kokoukset koolle, esityslistat, AAL-lehden kokoaminen ja taitto Liisa — haluaa
vapautuksen tehtavasta
Sihteeri, AAL-lehden monistaminen ja postitus Anu - erovuoroinen, lopettaa
Nettisivujen paivitys ja ryhmaluettelon yllapito Tommi ja Ulla
Tapahtumavastaava Paivi, Tilien hoito Marjo
AAL-sahkopostiin vastaaminen Anu, Paivi ja Marjo
Kirjallisuuden lahettdminen Marjo — haluaa vapautuksen tehtavasta
Maailmanpalvelun yhdyshenkilo AP — erovuoroinen, lopettaa toimikunnassa
11. Internet — kiitokset ja kehitystoiveet
12. Tarvitaanko AAL-lehdelle uusi nimi: Horsma, Liekki, Perhonen, Vaahtopaa, Mehi-
lainen, Metsatahti, Parantava aikuisuus, Sisdinen Lapsi, Todellinen itseni, Mina itse,
Min& olen, Antenni, Prosessi, Projektori, Sankari, Sankarit. Ihmelapset, NormAAL..
Halutaanko kayttda suomalaisen ohella my6s kansainvélistd ACA — logoa?
13. Ison kirjan suomennus: delegoidaanko tyéryhmalle vai osallistuuko kaikki?
14. Paikallisten neuvontapuhelimien tilanne
15. Seuraavan yhtenaisyyspalaverin ajankohta ja paikka
16. Kesaviikko 10.- 17.7. Jumijarvella. Vastuuryhmat:
17. Muut esille tulevat asiat
18. Kokouksen paattaminen

o0k whE



HAPEA

Painaa rinnan sisdan
Ahdistaa henkea
Saa sydamen hakkaamaan

Silla hetkella
Menetan itsetuntoni
Menetan elamanhaluni
Menetan oikeuteni olla tassa

Menetén oikeuteni yrittaa
Oikeuteni olla ihminen
Oikeuteni uskoa
Oikeuteni elaa

Tulkitsen aina
Tekoja, sanoja seka ilmeita

Tulkitsen
Ihmisi& — ystavia, tovereita, tuntemattomia

Tulkitsen
Kaikkea ja kaikkia
Tassé ja nyt - ikuisestiko?

Pelk&an, etten kuulu joukkoon
Pelkaan, etten ole
tarpeeksi hyva
tarpeeksi nopea
tarpeeksi viisas

Hapean sita, mita en voi muuttaa. Hapean Minua.
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Seksuaalisuus ja laheisyysviikonloppu Oulussa

Oulun Sorsasaaressa kurkistettiin seksuaalisuuden ja laheisyyden maailmaan AAL-
viilkonlopun muodossa. Maaliskuun puolivalissa parikymmenpainen joukko rohkeita
uskalikkoja tohti moisen aiheen aareen rantautua ympari Suomea. Aihe koettiin tar-
kedna, mutta varovaisesti porukka arvaili etukateen, ettd mahtaako tulla ketdéan. Jo-
ku jopa arvaili, ettd ei naisia ainakaan tule. Ja niin meita oli sitten siell& miehia ja nai-
sia, kaikenlaisia. Edustettuina olivat Joensuu, Kuopio, Hanko, Helsinki, Jyvaskyla,
Kajaani ja Oulu.

Viikonloppu polkaistiin kayntiin perjantai-illan kello yhdeksan sohvapalaverissa, jossa
esittaydyttiin ja tuotiin esille viikonlopun teemaa seka ohjelmaa. Kynttila loi ihanaa
valoaan ja tunnelmallinen ilta aloitti jouhevasti viikonlopun. llmassa oli vahan kutinaa,
kun jokainen arvaili kohdallaan, etta mitas mahtaa moinen aihe tuoda tullessaan.
Lauantaina aurinko antoi parastaan: kaikki hanat avoinna se suuteli sateillaan, ja ker-
toi kevaan olevan tulossa. Kymmenen aikaan aamulla palaveerattiin seksuaalisuu-
teen liittyen. Puheenvuoroissa olivat esilla aiheen herkkyys ja vaikeus kuin myés lap-
suus; itseen tutustuminen tyttona tai poikana, sukupuolisuus, itsetyydytys ja ylipaa-
tdan seksuaalisuuden arkaluontoisuus lapsuuden perheessa.

Palaverin jalkeen fysiikka houkutteli lounaan pariin. Nalkahan se jo tdssa vaiheessa
olikin. Osa porukasta pyréhti Sorsasaaren suojista kaupungille ruokailemaan ja osa
jai nauttimaan viikonloppuun jarjestetysta ruokailusta. Nakkikeitto ja maukkaat leivat
katosivat sukkelaan mahojen katkdihin. Ruuan jalkeen maittoi ulkoilu: annos aurin-
koa ja kavelylenkki.

Lauantain seksileikit

Mita on seksuaalisuus? Elaman voimaa, energiaa, jotain joka on mukanamme aina.
Se on kuin sisdinen aarrelaatikko, jonka voimme sulkea ja kieltda sen olemassa olon
tai jonka voimme avata ja kurkistaa rohkeasti, mitas sieltd pompsahtaa esiin ja tun-
nustella mita silla onkaan meille annettavana.

Lounaan jalkeen oli siis seksileikkien aika. Leikit aloitettiin heittaytymalld sanojen
maailmaan. Porukka jakaantui pienempiin ryhmiin ja alkoi miettia synonyymeja mie-
hen ja naisen sukupuolielimille, yhdynnalle, itsetyydytykselle, seksuaalisuudelle ja
l&heisyydelle. Turvallisen ilmapiirin keskelld kukin sai harjoitella "tabusanojen” luette-
lemista &dneen pieni hapeén vire 4dnessa ja puna poskilla.

Synonyymitulva

Seksuaalisuutta kuvaavia sanoja olivat: kiima, himo, eroottisuus, vietti, elaménvoima
ja hekuma. Laheisyytta kuvaavia sanoja loytyi seuraavia: kontakti, hellyys, olla vie-
kussa, yhteys, tunneside, intiimiys, kumppanuus, sielujen sukulaisuus ja toveruus.
Erityisen kirjavaa luovuus oli, kun keksittiin synonyymeja naisen ja miehen sukupuo-
lielimille, yhdynnéalle ja itsetyydykselle. Naisten "varkille” synonyymeiksi nimettiin mm.
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koru, toosa, kukkaro, karvalaukku, mirri ja napukka. Miehen kalustolle 16ytyi myés
liuta lempinimiad: temmi, veijari, heppi, jortti, kalu ja parru.

Synonyymi ilotulituksen jalkeen harjoiteltiin koskettamista ja kosketettavana olemista.
Porukka jakaantui kahtia, ja toinen puoli istui tuoliympyrassa. Taustalla soi rentoutta-
vaa musiikkia, ja toinen puolikas porukasta hieroi, taputteli, kosketteli istujien hartioi-
ta ja paanaluetta. Vartti tatd koskettamisen kohteena olemisen iloa ja rentoutta kesti,
kunnes vaihdettiin vuoroja.

Sika paperilla

Seksileikit huipentuivat sian piirtamiseen. Kukin osallistuja sai valkoisen paperiarkin
ja kynan, ja sai tehtavakseen piirtda sian. Piirtamisen jalkeen saimme kuulla, mita
merkityksid esimerkiksi pitkaksi piirretylla saparolla tai kuvan yksityiskohdilla oli. Sa-
paro symbolisoi eroottisuuden maaraa ja paljot yksityiskohdat viestivat analyyttista
luonnetta. Mitéa isompi sika oli, sitd itsevarmempi piirtéja oli. Isot korvat tarkoittivat
kuuntelemisen kykya ja iso suu puolestaan puheliaisuutta.

Sikojen ja siansaparoiden jalkeen hengahdettiin. Osa porukasta jalkautui ulos sau-
nan terassille, ja toimikuntalaiset pistivat pystyyn sovitun palaverinsa. Jotkut muut
tekivat jotain muuta. Myohemmin lauantai-iltana saunan kiukaat kuumenivat ja |0ylyt
hellivat paljasta pintaa. Myds laulu raikui, syétiin iltapalaa ja viela yhdeksan aikaan
sukellettiin patjapalaverin muodossa laheisyysteemaan. Joillekin Nukkumatti soitteli
kutsukelloja jo palaverin aikana. Palaverin paatyttya osa jatkoi viela iltaa, mutta jos-
sakin vaiheessa kukin teki omanlaisensa retken héyhensaarille.

Uusi aamu, uusi mieli

Sunnuntaiaamun kello kymmenen palaverin aiheena oli seitsemas askel, mika olikin
oivallinen paatdspalaveri viikkonlopulle. Olimme l6ytaneet viikonlopun aikana monen-
laisia totuuksia itsestamme. Oli siis luonnollista ottaa seitseméas askel yhdessa, ettei
jaaty vellomaan I6ytyneisiin ongelmiin, vaan néyrasti pyysimme Jumalaa poistamaan
vajavuutemme.

Ennen kuin kello ehti kahtatoista lydda, oltiinkin jo heijausten ja kasteen aarella. Uu-
det viikkonloppuun osallistujat saivat vilttiheijauskasteensa. Taman jalkeen koko re-
vohka suuntasi hymyssa suin tippalinssissa pihalle, jossa oli lahtonylkytysten ja voi-
mapiirin aika. Jumala suokoon meille tyyneyttd hyvaksya asiat, joita emme voi muut-
taa, rohkeutta muuttaa mitkd voimme ja viisautta erottaa ndma toisistaan. Nostan
paani hapeastd, tartun sinun kateesi, yhdessa pystymme siihen, mihin yksin emme
pysty.

Ja sitten kaikki aikuiset lapset lehahtivat tahoilleen omiin koteihinsa. Sinitiainen vin-
kaisi haikeasti puussa, haki siemenen ja lehahti sekin pois. Sinne menivat, toivotta-
vasti vield tavataan!

Sari
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Mikd nimeksi tdlle lehdelle?

Olisiko Sinulla ehdotusta uudeksi nimeksi lendellemme? Ehka
lentemme ei ole kalsarimainos vaan jotain aivan muuta. Anna
mielikuvituksesi lentaa ja lahtea ehdotuksesi osoitteeseen

aal @aal.fi tai tekstarilla numeroon 050-547 6548.

Taman lehden voi saada sahkdpostina pdf muodossa (avautuu Adoben Acrobat
Readerilla, joka on ilmainen). Nain voit saada sen heti valmistuttua suoraan omaan
sahkopostiisi ja voit rauhassa lueskella silloin kun sinulle sopii. Jos haluat etta lahe-
tamme sahkodpostina lehden Sinulle, toivomme etté lahjoitat aal-tilille noin 3,70 eu-
roa.

Lehden voit myds ladata ilmaiseksi nettisivuiltamme www.aal.fi kohdasta Materiaa-
lia. Muista tukea ryhmasi ja Suomen AAL:n toimintaa lahjoituksellasi!

Kasissa hypisteltavan AAL-lehden tilaus

Jos haluatte tilata ryhmaan enemman lehtid, kulut ovat seuraavat:
3 x vuosikerta eli kolme samaa lehtea neljasti vuodessa 20 E, 5 x ... 33 E

Lehdissa tietoa ajankohtaisista tapahtumista seka kirjoituksia mm. Mita on AAL:n
keskuspalvelu, mita on kummitoiminta, miten paasen osallistumaan nettikeskuste-
luun jne.

Laheta tilauksesi: AAL Keskuspalvelu ry, PL 1233, 00101 Helsinki.
Tai sahkopostiosoitteen aal @aal.fi

Voit korvata lehden teosta ja postituksesta aiheutuneita kuluja lahjoittamalla
esim. 6,70 E AAL:n tilille SAMPO 800015-71173393. Kiitos!

*kkkk

www.aal.fl Ryhmien omat materiaalit-osastossa on uudet tekstit: Viha, parisuhde,
aal-tyOkalupakki ja lehtijuttu. Naita voivat ryhmat vapaasti hyodyntaa omassa toimin-
nassaan ja tiedottamisessaan.



